Scenariusz zajec ,Nie dam sie namoéwic — ksztattowanie postawy asertywnej””
zrealizowanych w ramach projektu ,Wybierz marzenia, nie uzaleznienia”
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Autor konspektu: Nina Dobosz-Karpiuk
Czas: 45 minut
Grupa: uczniowie edukacji wczesnoszkolnej Szkoty Podstawowej w Dubiczach Cerkiewnych

Cel ogdlny:
Ksztattowanie postawy asertywnej i umiejetnosci odmawiania w sytuacjach nacisku rowiesniczego.

Cele szczegétowe. Uczen:

e rozpoznaje sytuacje, w ktdrych rowiesnicy wywierajg nacisk,

e potrafi wyrazi¢ odmowe w sposdb stanowczy i peten szacunku,

e ¢wiczy mowe ciata, kontakt wzrokowy i spokojny ton gtosu,

e rozumie znaczenie dbania o wiasne bezpieczenstwo i granice.
Materiaty

e karty z krétkimi scenariuszami (wydrukowane, pociete),

o karty z przyktadowymi zwrotami asertywnymi,

e tablica, kreda kolorowa,

e stoper,

o miejsce do krotkich scenek (wolna przestrzen).
Przebieg zajec

1. Wprowadzenie i ustalenie zasad 5 minut
e Aktywnos¢ - powitanie, krétkie wprowadzenie tematu: ,,Czym jest nacisk réwiesniczy?” i,,Czym
jest asertywnosc?”.
e Zasady - szacunek, nie przerywamy, kazdy ma prawo do wtasnego zdania.
e Zapisz na tablicy krotkg definicje: ,Asertywnos¢ = médwienie ,nie
i stanowczoscig”.

”

z szacunkiem
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2. Rozpoznawanie sytuacji nacisku 8 minut
e Aktywnos¢: nauczyciel czyta 4 krétkie scenki dotyczgce codziennych sytuacji.
e Uczniowie przyporzadkowujg scenki: nacisk/nie nacisk — podnoszg kartke TAK/NIE lub
pokazujg gestem.
e Krotka rozmowa o tym, dlaczego to nacisk i jakie uczucia moze wywotywac.

3. Mini-wyktad i modelowanie 5 minut
e Aktywnosé: nauczyciel pokazuje wzér prostego komunikatu odmowy: ,, Nie, dziekuje. Nie chce
tego robi¢.” + krétka alternatywa: ,,Moze zrobimy co$ innego?”.
e Omowienie roli mowy ciata: kontakt wzrokowy, prosta postawa, spokojny gtos, brak krzykéw.
e Pokaz dwdch krotkich demonstracji: nieasertywna (przeprosiny, szept) i asertywna (pewny
gtos, kontakt wzrokowy).

4. Praca w parach — ¢wiczenie komunikatu , nie” 12 minut
e Aktywnos¢: uczniowie w parach losujg karte z sytuacjg i éwiczg krdtkg scenke: jedna osoba
odmawia asertywnie, druga prébuje namawiac (lekko). Po 1 minucie role sie zmieniaja.
o Nauczyciel krazy, daje krétkie wskazédwki dotyczace tonu i postawy.
e Po kazdej parze szybka informacja zwrotna: co byto dobre, co poprawic.

Przyktadowe zwroty asertywne i wskazowki jezykowe:

tyWa: | Nie, zrébmy coé
. innego, np.

Nie, dziekuje. Nie, bo to jest \ v‘\‘.f‘-,! pobawmy sig

Nie chce tego niebezpieczne.
robic.

Musze sie
zastanowic.

Wskazowki: wyraznie;stac
patrzeciwioczy; nielobrazaéidrugiejosoby!

5. Gra ,,Prawda czy granica” 10 minut
o Aktywnosé: ¢éwiczenie rozpoznawania, czy dana sytuacja narusza granica i jak na nig
zareagowac.
e Nauczyciel przedstawia stwierdzenia/propozycje, uczniowie gtosujag PRAWDA/GRANICA.
e Podsumowanie — uzasadnianie wyboru odpowiedzi przez dzieci.

6. Podsumowanie i refleksja 5 minut
o Aktywnosé: krétka rozmowa - kazdy moéwi jedno zdanie w odpowiedzi na pytanie ,,Co zrobisz,
gdy kto$ bedzie Ciebie namawiat?”
e Zapis na tablicy 3—-4 najwazniejszych zasad: np. Mam prawo powiedzie¢ nie. Moge poprosic¢
o0 czas. Moge szukac dorostego. Mdj gtos sie liczy.
e Zakonczenie wzmocnieniem: kazde dziecko ma prawo do wtasnego zdania i bezpieczeristwa.
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Dostosowanie i bezpieczenstwo
e Uczniowie potrzebujgcy wsparcia: ¢wiczg w mniejszych grupach z nauczycielem; otrzymuja
gotowe zdania do powtarzania.
e Uczniowie zdolniejsi: otrzymujg trudniejsze scenariusze i zadanie dopracowania alternatyw.
e Bezpieczenstwo: nalezy unika¢ scen wymagajgcych fizycznych akcji; przypominanie o
nieuzywaniu przemocy; w scenkach dotyczacych realnego zagrozenia podkresli¢ koniecznosé
zgtoszenia dorostemu.

Ewaluacja i kontynuacja
e Kryteria obserwacyjne: udziat w ¢wiczeniach, uzycie asertywnego komunikatu, poprawna
mowa ciata.
e Kontynuacja: na kolejnych zajeciach omoéwi¢ doswiadczenia ucznidw, przypomnie¢ techniki
i wzmocni¢ pozytywne zachowania.

Zat. nr 1 Rozpoznawanie sytuacji nacisku — 3 scenki do ¢wiczen
Scenka 1 — Skok z murka

Miejsce: podwérko szkolne

Postacie: grupa rowiesnikow, Tomek

Sytuacja: Koledzy méwig do Tomka: ,,Skocz z murka, to nic takiego — wszyscy to robig
strach i niepewnosé.

III

Tomek czuje

Co obserwowac: nacisk grupy, ton ,wszyscy”, obawa Tomka przed odrzuceniem.
Sugestia asertywnej reakcji: ,Nie, dziekuje. To jest niebezpieczne i nie chce tego robic.”
Pytania do klasy: Co Tomek moze zrobié, jesli koledzy nadal nalegaja? Kogo moze poprosi¢ o pomoc?

Scenka 2 — Oddanie jedzenia

Miejsce: klasa szkolna

Postacie: Ania, kolezanka Kasia, grupa znajomych

Sytuacja: Kasia prosi Anie o kanapke: ,,Daj mi swojg kanapke, bo zapomniatam swojej.” Inni méwia:
,Daj, nie badz skapa.” Ania nie chce oddaé, bo sama jest gtodna.

Co obserwowac: presja emocjonalna (,,nie badz skagpa”), poczucie winy.

Sugestia asertywnej reakcji: ,,Przykro mi, nie moge oddac. Moge jednak pomadc znalezé inne
rozwigzanie.” Pytania do klasy: Jakie alternatywy moze zaproponowaé Ania? Co jesli Kasia zacznie sie
ztosci¢?

Pytania do klasy: Jakie alternatywy moze zaproponowaé Ania? Co jesli Kasia zacznie sie zto$ci¢?
Scenka 3 — Smieszny zart kosztem kolegi

Miejsce: przerwa na korytarzu

Postacie: grupa ucznidw, Bartek (obiekt zartu)

Sytuacja: Uczniowie chcg, zebys dotaczyt do $miechu z Bartka: ,,Powiedz co$ smiesznego o Bartku,
wszyscy bedg sie $miac.” Czujesz, ze to krzywdzi Bartka.

Co obserwowac: konflikt wartosci (che¢ akceptacji vs. empatia), presja ,,dopasowania sie”.

Sugestia asertywnej reakcji: ,Nie bede sie z tego $miat. To moze go zrani¢.” lub ,,Nie chce bra¢ w tym
udziatu.”

Pytania do klasy: Jak mozna pomdc Bartkowi po takiej sytuacji? Jak zachowad sie, gdy grupa naciska?
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Jak radzi¢ sobie z presjq?
Lekcja asertywnosci Tomka

Sytuacja:
Presja grupy

() Emocje pod
wptywem nacisku: To
naturalne, ze w takiej chwili
czujesz strach i obawe
przed odrzuceniem.

Wuyzwanie:
skok z murka:
Koledzy
bagatelizujg ryzyko,
mowiqc Tomkowi, ze
.o nic takiego”.

Argument ,wszyscy
to robiq”: Grupa
prébuje wymusié

"~ dziatanie,
sugerujqc, ze jest
ono powszechne

i bezpieczne.

- Rozwiqgzanie:
Asertywna odmowa

Postaw jasng granice:
Uzyj stanowczego
zwrotu: ,Nie, dzigkuje”,
aby wyrazi¢ swoje
stanowisko.

Szukaj wsparcia, gdy
nacisk trwa: Jesli
koledzy nie przestajq,
popros o0 pomoc
zaufanq osobe dorostq.

Argumentuj
wtasnym bez-
pieczenstwem:
Powiedz: ,To jest
niebezpieczne i
nie chce tego
robic”.

B\ Natabhanld M
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Jak powiedziec¢ ,,nie” N

i poczuc sie dobrze?

Scenka: Moje drugie $niadanie ‘ "

™

TRUDNA SYTUACJA TWOJA SUPERMOC
W KLASIE 1 - ASERTYWNOSC

»PRZYKRO MI, NIE MOGE
ODDAC. MOGE JEDNAK
POMOC ZNALEZC INNE

ROZWIAZANIE.”
To zdanie pozwala Ani ochroni¢ | §

@ swoje potrzeby (gléd), pozostajge |-

jednoczeénie milg i pomocng e

Presja grupy:
.Daj, nie badz

Prosba Kasi:
«Daj mi swoja

narastajgce
poczucie winy

POWIEDZ ,STOP”

poczuciu winy

Pamigtaj, Ze masz prawo
zjes¢ swoje $niadanie

i nie oznacza to, ze

jestes osobg skapa.

Jakie inne Co zrobi¢, gdy
rozwigzanie moze Kasia zacznie sig
zaproponowac Ania? ztoscié?




Badz Odwazny i Mity:
- Twoje Stowa Maja Moc!
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Grupa chce, abys dotaczyt .Y. VS. "

do wySmiewania Bartka, 7 - . :
pocvzluygé sie czescia zespotbt! J Twoje uczucia ale empatia méwi Ci,
— Mozesz czué potrzebe  Ze zachowanie

Twoja Reakcja:
Asertywnosc¢ i Pomoc

»Nie bede sie
z tego Smiat. To
moze go zranic.”
To jasny komunikat, ktéry
chroni uczucia innej osoby.

»Nie chce bra¢

w tym udziatu.”
Masz prawo odmoéwic
uczestnictwa w zachowaniach,

ktore Ci sie nie podobaja.

ki dejdz d A
it oyl Zostan dobrym
mozesz mu pomaoc. kOleg q




Krétkie wskazowki dla nauczyciela
e Pokazdej scence popros ucznidw o wskazanie emocji rodzajéw nacisku (np. ,wszyscy to robig”,
manipulacja emocjonalna, obietnica korzysci).
e Zache¢ do wymyslenia co najmniej dwdch asertywnych odpowiedzi: krotkiej
odmowy i alternatywy.
e 7Zwrd¢ uwage na mowe ciata i ton gtosu podczas éwiczen — éwiczcie spokojny, pewny gtos
i kontakt wzrokowy.

Zat. nr 2 Cwiczenie komunikatu ,,nie” — krétkie scenki z poczatkiem rozmowy (do pracy
w parach)

Scenka 1 — Skok z murka
Miejsce: podworko szkolne
Role: Namawiajgcy / Tomek
Poczatek rozmowy:
e Namawiajacy: ,No dalej, skocz z murka, wszyscy to robig!”
e Tomek:,..”
Przyktad asertywnej odpowiedzi: ,Nie, dziekuje. To jest niebezpieczne i nie chce tego robié.”
Wskazdéwka: stan prosto, patrz w oczy, méw spokojnie.

Scenka 2 — Oddanie jedzenia
Miejsce: stotdéwka
Role: Kolezanka / Ania
Poczatek rozmowy:
e Kolezanka: , Daj mi swojg kanapke, zapomniatam swojej.”
e Ania:,..”
Przyktad asertywnej odpowiedzi: ,,Przykro mi, nie moge oddac. Moge jednak pomdc znaleZé
inne rozwiqzanie.”
Wskazéwka: usmiech tagodny, ale stanowczy ton.

Scenka 3 — Smieszny zart kosztem kolegi
Miejsce: korytarz szkolny
Role: Namawiajacy / Ty
Poczgtek rozmowy:
e Namawiajacy: ,Powiedz co$ Smiesznego o Bartku, wszyscy bedg sie $miac.”
o Ty:,."
Przyktad asertywnej odpowiedzi: ,Nie chce bra¢ w tym udziatu. To moze go zranié.”
Wskazdéwka: otwarte dtonie, spokojny gtos, brak Smiechu.

Scenka 4 — Propozycja Sciggania
Miejsce: sala lekcyjna przed sprawdzianem
Role: Kolega / Ola
Poczagtek rozmowy:
e Kolega: ,Pokaz odpowiedszi, sciggniemy razem — nikt sie nie dowie.”
e Ola:,.”
Przyktad asertywnej odpowiedzi: ,Nie, nie bede $cigga¢. Moge pomdc wam po lekcjach
przygotowac sie.”
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Wskazowka: zdecydowany ton, krétka odpowiedz.

Scenka 5 — Pozyczanie rzeczy bez zgody
Miejsce: klasa
Role: Namawiajacy / Ty
Poczagtek rozmowy:
¢ Namawiajacy: ,Pozycz twojg zabawke, tylko na chwile.”
o Ty:,.”
Przyktad asertywnej odpowiedszi: ,,Nie, to moja rzecz i nie chce jej pozyczaé.”
Wskazéwka: trzymaj rece przy sobie, méow wyraznie.

Scenka 6 — Namawianie do obrazania kogos online
Miejsce: przerwa, telefon
Role: Kolega / Ty
Poczagtek rozmowy:
e Kolega: ,Napisz cos niemitego pod jego zdjeciem, bedzie $miesznie.”
o Ty:,."
Przyktad asertywnej odpowiedazi: ,Nie, nie bede pisaé przykrych rzeczy. To moze kogos
zranié.”
Wskazéwka: patrz w oczy, méw powoli.

Scenka 7 — Namawianie do kradziezy drobnej rzeczy
Miejsce: sala lekcyjna
Role: Namawiajacy / Ty
Poczatek rozmowy:
¢ Namawiajacy: ,Wez to z potki i schowaj — nikt nie zauwazy.”
o Ty:,.”
Przyktad asertywnej odpowiedazi: ,,Nie, nie bede krasé. To zte i moge miec ktopoty.”
Wskazéwka: zdecydowany ton, krétka formuta.

Scenka 8 — Presja na udziat w niebezpiecznej zabawie
Miejsce: boisko
Role: Namawiajacy / Ty
Poczgtek rozmowy:
e Grupa: ,Zréb to, to tylko zabawa, nikt sie nie skaleczy.”
o Ty:,."
Przyktad asertywnej odpowiedzi: ,Nie, nie chce braé udziatu. Zrébmy cos bezpiecznego.”
Wskazdéwka: zaproponuj alternatywe, utrzymuj kontakt wzrokowy.

Krétkie wskazéwki dla pary przed ¢wiczeniem
e Aktor odmawiajgcy: uzyj krétkiej, jasnej formuty , Nie, dziekuje” lub ,Nie, nie chce”. Dodaj
jedno zdanie wyjasnienia lub alternatywy. Stan prosto, patrz w oczy, méw spokojnie.
e Aktor namawiajgcy: zachowuj sie lekko naciskajaco, ale nie agresywnie; celem jest ¢wiczenie
odmowy, nie upokorzenie partnera.
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Zat. nr 3 GRA ,,PRAWDA LUB GRANICA”
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Zasady gry

Cel gry: rozpoznawanie, czy dana propozycja narusza granice osobiste lub bezpieczerstwo,
oraz ¢wiczenie asertywnych reakcji.

Liczba graczy: cata klasa.

Czas: ok. 10 minut.

Przygotowanie: nalezy przygotowaé i pocigc karty; przygotowac dwie tabliczki lub kartki z
napisami PRAWDA i GRANICA.

Przebieg rundy
1. Nauczyciel lub uczen losuje karte i czyta jg gtosno.
2. Na sygnat grupa gtosuje lub podnosi kartke PRAWDA (nie widze problemu) albo GRANICA (to
narusza granice/niebezpieczne).
3. Kilku ucznidw krétko uzasadnia wybdr (1-2 zdania).
4. Nauczyciel proponuje jedng asertywng odpowiedz, ktérg uczniowie powtarzajg na gtos.

Przyktadowe asertywne odpowiedzi do ¢wiczenia

Krétka odmowa: ,Nie, dziekuje. Nie chce tego robic.”

Odmowa z wyjasnieniem: ,Nie, nie moge, bo to jest dla mnie wazne.”
Odmowa z alternatywa: ,,Nie, nie chce, ale mozemy zrobi¢ cos innego.”
Prosba o czas: , Nie teraz. Musze sie zastanowic.”

W sytuacji zagrozenia: ,Nie! Przestan. Péjde po dorostego.”

Warianty i urozmaicenia

Szybkie rundy: ograniczenie czas uzasadnienia do 10 sekund — tempo i refleks.

Pary: jedna osoba losuje karte i mowi swojg decyzje, druga daje krétkg informacje zwrotna.
Punktacja empatii: dodatkowy punkt za zaproponowanie alternatywy lub rozwigzania, ktére
uwzglednia uczucia innych.

Karty puste: dodanie 3-5 pustych kart, by uczniowie mogli wymysli¢ wiasne sytuacje.

Wskazdéwki dla nauczyciela

Bezpieczenstwo tresci: nalezy uzywacd neutralnych, codziennych propozycji; unika¢ tematéw
traumatycznych.

Moderacja: jesli uczniowie réznig sie w ocenie, nalezy poprosic o krétkie uzasadnieniai potem
mozna podsumowac bez oceniania.

Skupienie na formie: chwali¢ | za jasnos¢, krétkosé i szacunek w odpowiedziach; poprawiad ton
i mowe ciata.
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